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关于中国共产党⽟溪市委员会党校2019年部⻔
预算公开

第⼀部分中国共产党⽟溪市委员会党校概况

⼀、基本职能及主要⼯作

（⼀）部⻔主要职责

中国共产党⽟溪市委员会党校是在党委直接领导下培养党

员领导⼲部和理论⼲部的学校，是培训、轮训党的⼲部的主渠道，

是党委的重要部⻔，党校的主课是对学院进⾏⻢克思主义基本理

论教育。党校是党的哲学社会科学重要研究机构，是学习、研究、

宣传⻢克思主义的重要理论针阵地。党校具有作为思想库的优越

条件，能够为党委和政府提供政策咨询和对策研究成果。党校市

党的精神、⽂化汇聚之所，是对党员⼲部传承党的精神⼒量、夯

实党员⼲部精神依托的神圣殿堂。以提⾼各级领导⼲部政治素质

为⽬标，深化以教育为中⼼的各项改⾰，提⾼办学⽔平，强化“科

研⽴校、精品兴校”的意识，把我校办成先进理论指导的、具有

较⾼教学和科研⽔平的、培养⾼层次复合型领导⼲部的学校，使

党校成为“⼲部爱来、学员接受、领导满意、社会好评”的学校，

为党的⼲部教育事业和党的思想理论建设作出新贡献。

（⼆）机构设置情况

我单位属于财政⼀级核算单位，内设 13个科室，从事⾏政

管理（党务管理）的内设科室 7个，从事教辅科研管理的内设科

室 6个，与去年⽆变化。2019年我单位公务⽤⻋ 1辆。
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（三）重点⼯作概述

1、突出主业主课，教学培训取得新成效。坚持以教学培训

为中⼼，突出理论教育和党性教育主业主课，进⼀步规范班次设

置和落实学制要求，不断深化教学改⾰创新，认真抓好各类班次

培训，教学质量和教学⽔平进⼀步提⾼。

2、加快转型步伐，理论研究和决策咨询⼯作稳步推进。加

快科研转型与突破步伐，科研指导、科研协调、科研管理⼯作顺

利展开，⾃主科研课题研究有序进⾏。

3、加⼤⼈才⼯作⼒度，队伍素质不断提⾼。始终把队伍建

设作为事业发展的关键，通过多种措施提⾼教职⼯的素质能⼒，

为履⾏职能和可持续发展提供了坚实的思想保证和⼈才保障。

4、注重规范管理，保障服务⽔平不断提⾼。后勤服务⼯作

始终围绕市委提出的⼀流管理服务保障机制的⽬标，坚持“内强

素质、外树形象、争创⼀流”的理念，突出以教学为中⼼，以满

⾜党校教育⼯作需要为⽬标，服务保障⽔平不断提⾼。

5、落实两个责任，党建和党⻛廉政建设有效加强。认真履

⾏主体责任，落实管党、治党要求，抓好党建和党⻛廉政建设⼯

作，为发展提供有⼒的思想保证和政治保障。

6、实施两⼤⼯程，推进全⾯深化改⾰。组织实施以“创新

年”“落实年”为主题，以创新⼯程、落实⼯程为抓⼿，以⽉报通

报制度为保障的全⾯深化改⾰⼯作，推动思想再解放改⾰再深⼊

⼯作再抓实，为率先在全省建成⼀流州市委党校提供强⼤的动⼒

⽀撑。
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7、坚持围绕中⼼，切实抓好各类⼲部培训⼯作。（1）⾼质

量完成⼲部教育培训任务；（2）更加突出主业主课,确保党性教

育不低于总课时的 20%；（3）进⼀步提升教学⽔平；（4）继续

做好理论宣讲服务⼯作；（5）进⼀步加强学员管理。

8、继续强化科研⼯作，增强学术影响⼒（1）推动科研⼯作

创新；（2）持续加⼤学术交流；（3）不断加强课题研究；（4）

强化资政服务。

第⼆部分中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年部⻔预算编

制说明

⼀、预算单位基本情况

我部⻔编制 2019年部⻔预算单位共 1个。其中：财政全供给

单位 1个；部分供给单位 0个；特殊供给单位 0个；⾃收⾃⽀单

位 0个。财政全供给单位中⾏政单位 0个；参公管理事业单位 1

个；⾮参公管理事业单位 0个。截⽌ 2018年 12⽉统计，部⻔基

本情况如下：

在职⼈员编制 117⼈，其中：⾏政编制 37⼈，事业编制 80

⼈。在职实有 93⼈，其中：财政全供养 93⼈，财政部分供养 0

⼈，⾮财政供养 0⼈。

离退休⼈员 68⼈，其中：离休 2⼈，退休 66⼈。

⻋辆编制 1辆，实有⻋辆 1辆。

⼆⼆⼆、、、预算单位收⼊情况

（⼀）部⻔财务收⼊情况
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2019年部⻔财务总收⼊ 3348.2万元，其中：⼀般公共预算

3348.2万元，政府性基⾦ 0万元，国有资本经营收益 0万元，事

业收⼊ 0万元，事业单位经营收⼊ 0万元，其他收⼊ 0万元。

（⼆）财政拨款收⼊增减变动情况说明

2019年部⻔财政拨款收⼊ 3384.2万元，与上年同⼝径相⽐

减少 3204.16万元，减率 48.9 %，增加（减少）的主要原因是：

今年⽆项⽬，2018年各县区党校改扩建补助资⾦由于财政资⾦紧

张，今年由各县区解决。

其中:本年收⼊ 3384.2万元，上年结转收⼊ 0万元。本年收

⼊中，⼀般公共预算财政拨款 3384.2万元（本级财⼒ 3324.2万元，

专项收⼊ 0万元，执法办案补助 0万元，收费成本补偿 0万元，

财政专户管理的收⼊ 60万元，国有资源（资产）有偿使⽤收⼊ 0

万元），政府性基⾦财政拨款 0万元，国有资本经营收益财政拨

款 0万元。

以上财政拨款收⽀预算，将根据机构改⾰情况，在执⾏中依

法依规作相应调整。

三、三、三、预算单位⽀出情况

2019年⼀般公共预算⽀出 3384.2万元。其中，基本⽀出

3384.2万元，项⽬⽀出 0万元。本级财⼒安排⽀出 3384.2万元，

与上年同⼝径相⽐减少 3204.16万元，减率 48.9%，减少的主要

原因是：今年⽆项⽬，2018年各县区党校改扩建补助资⾦由于财

政资⾦紧张，今年由各县区解决。

（⼀）本级财⼒⽀出按功能科⽬分类情况
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2050802⼲部教育 2656.03万元，主要⽤于：⼯资福利⽀出、

机构运⾏公⽤经费等；

2080501归⼝管理的⾏政单位离退休 95.4万元，主要⽤于：

⾏政离退休⼈员的⽣活补助；

2080502事业单位离退休 128.57万元，主要⽤于：事业离退

休⼈员的⽣活补助；

2080505机关事业单位基本养⽼保险缴费⽀出 157.23万元，

主要⽤于单位基本养⽼保险缴费；

2080506机关事业单位职业年⾦缴费⽀出 6.56万元，主要⽤

于单位职业年⾦缴费；

2082701财政对失业保险基⾦的补助 3.86万元，主要⽤于财

政对失业保险基⾦的补助；

2082702财政对⼯伤保险基⾦的补助 3.54万元，主要⽤于财

政对⼯伤保险基⾦的补助；

2082703财政对⽣育保险基⾦的补助 2.36万元，主要⽤于财

政对⽣育保险基⾦的补助；

2101101⾏政单位医疗 89.99万元，主要⽤于⾏政医疗；

2101103公务员医疗补助，主要⽤于公务员医疗补助；

2210201住房公积⾦ 127.66万元，主要⽤于住房公积⾦缴费；

2210203购房补贴万元，主要⽤于购房补贴。

（⼆）本级财⼒⽀出按经济科⽬分类情况

我校 2019年⽆项⽬⽀出，以下⽀出均为基本⽀出
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基本⼯资 371.5万元、津贴补贴 374.9万元、奖⾦ 280.4万元、

绩效⼯资 320万元、机关事业单位基本养⽼保险缴费 157.2万元、

职业年⾦缴费 6.56万元、职⼯基本医疗保险缴费 73.52万元、公

务员医疗补助缴费 68.66万元、其他社会保障缴费 26.23万元、住

房公积⾦ 127.66万元、办公费 162.3万元、印刷费 5万元、⽔费 3

万元、电费 18万元、邮电费 3万元、物业管理费 150万元、差旅

费 25万元、维修费 28.5万元、租赁费 202万元、培训费 17万元、

接待费 1.5万元、劳务费 408万元(后勤临时⼯⼯资及保险)、⼯会

经费 21万元、福利费 21.92万元、公务⽤⻋运⾏维护费 1.31万元、

其他交通费⽤ 52.98万元、其他商品和服务⽀出（电视⽹络费）

124.53万元、离休费 30.8万元、退休费 188.64万元、⽣活补助 4.18

万元，办公设备购置 11.84万元

（三）本级财⼒安排列⽀本级项⽬情况

⽆

四、关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年市对下专项

转移⽀付情况说明

（⼀）列⼊市对下专项转移⽀付项⽬清单情况

⽆

（⼆）与中央、省配套事项

⽆

（三）按既定政策标准测算补助事项

⽆
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五、关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年政府性基⾦

预算情况说明

⽆

六、关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年“三公经费”

预算情况说明

2019年我校“三公经费”预算数为 13.3万元，与上年相⽐，⽆

变化。原因：严格执⾏中央⼋项规定。

2018年我校预算接待费 10.7万元，2019年为 10.7万元，与上

年相⽐，⽆变化。原因：严格执⾏中央⼋项规定。

2018年我校预算公务⽤⻋运⾏维护费 2.6万元，2019年为 2.6

万元，与上年相⽐，⽆变化。原因：严格执⾏中央⼋项规定，严

格执⾏公务⽤⻋制度。

七、预算收⽀增减变化情况说明

2019年部⻔财政拨款收⼊ 3384.2万元，与上年同⼝径相⽐减

少 3204.16万元，减率 48.9 %，减少原因如下：

（⼀）关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年基本⽀出预

算变动原因说明

1、⾮税核拨资⾦增加，我校 2019年计划开班次数及⼈数增

加，培训增加，相应培训班开⽀增加；

2、⼈员增加，⼯资福利⽀出较上年增加；

3、离休⼈员减少 1名，离休⽣活补助减少。

（⼆）关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年项⽬⽀出预

算变动原因说明
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今年⽆项⽬资⾦，2018年各县区党校改扩建补助资⾦由于财

政资⾦紧张，今年由各县区解决。

⼋、关于中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年项⽬预算绩

效情况说明

为贯彻落实党的⼗九⼤关于“全⾯实施绩效管理”的战略部

署，提⾼财政资源配置效率和使⽤效益，根据《⽟溪市市级财政

预算绩效⽬标管理暂⾏办法》（⽟财债[2016]25号）要求，中国

共产党⽟溪市委员会党校 2018年实⾏绩效⽬标管理⼀级项⽬ 1

个，⼆级项⽬ 0个，涉及⼀般公共预算当年拨款 3500万元；纳⼊

绩效评价试点的⼀级项⽬ 0个，涉及⼀般公共预算当年拨款 0万

元；纳⼊绩效评价试点的⼆级项⽬ 0个，涉及⼀般公共预算当年

拨款 0万元。2019年实⾏绩效⽬标管理⼀级项⽬ 0个，⼆级项⽬

0个，涉及⼀般公共预算当年拨款 0万元；纳⼊绩效评价试点的

⼀级项⽬ 0个，涉及⼀般公共预算当年拨款 0万元；纳⼊绩效评

价试点的⼆级项⽬ 0个，涉及⼀般公共预算当年拨款 0万元。2019

年与 2018年相⽐减少 1个。减少原因：今年财政困难，市对下各

县区党校改扩建资⾦由县区⾃⾏解决。

项⽬绩效预期达到的效果：2019年⽆项⽬⽀出。

九、2019-2021年度部⻔整体⽀出绩效⽬标情况说明

1、完成 2019年到 2021年年平均培训学员⼈数 26000⼈，135

个班次，计划内主体班 16-20个，主体班培训⼈数达到 2953 -3300

⼈次。同时期建设 10个现场教学基地。
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2、2019年到 2021科研⽔平⼤幅度提⾼，年平均市级课题完

成 20个，，省级课题 10个。国家级核⼼期刊 5篇。

3、2019年到 2021宣传同时期党的路线、⽅针、政策，举办

同类培训班年平均 5个

4、2019年到 2021提⾼后勤管理服务⽔平保证硬件设施政策

运转，保证市委党校硬件达到地州⼀流党校⽔平。⽟溪市委党校

⽼办公楼、学员楼、⻰泽楼、知⾏厅、餐厅、求是楼设施设备修

缮和维护费。更换空调、照明、弱点、⽔电等易损件。努⼒达标

地州⼀流党校。更换浴霸 100个，⽔暖件 1000套，有限电视费

200000元，七条⽹络线 300000元，修理费 100000元。

5、提⾼校园⽂化建设，新购红⾊雕塑 4座。增添红⾊⽂化

基因，打造⽟溪市廉政基地。同时美化校园绿化 85亩的绿化基

地，保护古树 43棵。

6、2019年 -2021按照《中央关于加强和改进新形势下党校

⼯作的意⻅》中发（2015）35号及《中共⽟溪市委关于加强和改

进新形势下党校⼯作的实施意⻅》⽟发〔2016〕13号中发（⼆⼗

六）重视地⽅党校基础设施建设和办学经费保障。学员教室、学

员宿舍、学员⻝堂、学员图书馆等设施是党校正常办学必需的基

础设施，健全党校经费保障机制，党校办学所需经费纳⼊同级财

政预算统筹安排。学员教室、学员宿舍、学员⻝堂、学员图书馆

等设施是党校正常办学必需的基础设施，相关经费由同级财政性

资⾦等途径解决，加⼤经费投⼊。加强党校⼯作督促检查，促进

主体责任落到实处。⽟发（2016）13号⽂件 21条规定：市县区
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党委要切实落实主体责任。2016年，市级财政安排 1000万元，

作为对县区党校基础设施建设专项补助经费。各县区要将党校基

础设施建设所需资⾦列⼊同级财政预算。对基础设施薄弱的县区

党校，党委政府要专项研究，加⼤投⼊⼒度。推进“智慧校园”建

设，提⾼党校信息化⽔平。加强党校⼯作督查检查，促进党委主

体责任落到实处。按照上述⽂件精神加快我校智慧校园建设提⾼

软件⽔平。

7、2019年到 2021加⼤对县区党校⽀持⼒度，统筹县区党校

改扩建经费补助，⼒争 2021年全部完成县区党校建设。

⼗、其他公开信息

（⼀）机关运⾏经费安排

公⽤经费 138.9万元，主要⽤于办公费 61万元、⽔费 3万元、

《理论与宣传》印刷费 5万元、邮电费 3万元、差旅费 25万元、

⽇常维修费 6万元、设备租赁费 2万元、培训费 7万元、1.5万元

接待费、劳务费 8万元、租⻋费 5万元、办公设备购置 11.84万

元等。

⼯作业务经费 31万元，其中：《理论与宣传》发⾏费、稿

费 8万元、党建⼯作经费 0.5万元、零星修缮 2.5万元、教师进修

经费 10万元、科研经费 10万元。

2018年我校机关运⾏经费预算安排582.97万元，2019年较2018

年有所下降，下降 413.07，减少原因为：我校 2019年未预算租赁费。

（⼆）国有资产占⽤情况

截⽌ 2018年 12⽉ 31⽇，中国共产党⽟溪市委员会党校资产
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总额 2865.3万元，其中，流动资产 1054.2万元，固定资产 1765.9

万元（具体内容详⻅附表），⽆形资产 45.2万元。2019年部⻔预

算安排政府采购 10万元，其中固定资产采购 10万元。

（三）政府采购预算情况

根据《中华⼈⺠共和国政府采购法》的有关规定，编制了政

府采购预算，共涉及采购项⽬ 3个，采购预算资⾦ 10万元。与

上年同⼝径相⽐，减 177.7万元，主要原因是去年有预算采购物

业管理服务，2019年⽆需求，只采购因设备⽼化更换的新设备。

第三部分：名词解释

⽆

第四部分：中国共产党⽟溪市委员会党校 2019年部⻔预算

表

⼀、部⻔财政拨款收⽀预算总表

⼆、部⻔⼀般公共预算⽀出表

三、部⻔基本⽀出预算表

四、基⾦预算⽀出情况表

五、部⻔收⽀总表

六、部⻔收⼊总表

七、部⻔⽀出总表
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⼋、部⻔财政拨款⽀出明细表（按经济科⽬分类）

九、“三公”经费公共预算财政拨款⽀出情况表

⼗、绩效⽬标表

⼗⼀、政府采购表

⼗⼆、2019-2021年度部⻔整体⽀出绩效⽬标表

⼗三、⾏政事业单位国有资产占有使⽤情况表

⼗四、对下绩效⽬标表

（具体详⻅附表）

中国共产党⽟溪市委员会党校

2019年 2⽉ 12⽇

监督索引号 53040000128100111


